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Wprowadzenie

Jednym z najwazniejszych celéw dziatania szkoty jest ochrona uczniéw przed przemoca
fizyczna, psychiczna, seksualna, ekonomiczna, zaniedbaniem oraz cyberprzemocy -
niedopuszczalne jest stosowanie wobec Was jakiejkolwiek formy przemocy. W szkole mozecie
otrzymac pomoc w kazdej sytuacji, w ktdrej jeste$cie badZ mozecie by¢ krzywdzeni. Obowigzkiem
szkoly jest odpowiednia reakcja na kazdg forme krzywdzenia, niezaleznie czy ma ona miejsce
w Srodowisku szkolnym czy pozaszkolnym.

Aby mozliwe bylo zapewnienie Wam ochrony przed réznymi formami krzywdzenia
konieczne s3 znajomo$¢ i przestrzeganie praw dziecka. Ochrona Waszych praw jest powinnos$cig
rodzicow/opiekunéw i wszystkich pracownikéw szkoty. Zaréwno pracownicy jak i Wasi
rodzice/opiekunowie/ zobowigzani sg traktowaé Was z nalezytym szacunkiem, z poszanowaniem
godnosci, débr osobistych i potrzeb. Wszyscy jesteScie rowni bez wzgledu na pteé, orientacje
seksualng, sprawno$¢/niepetnosprawnos¢, status spoleczny, etniczny, kulturowy, religijny
i $wiatopoglad.

Szkota podejmujgc swoje dzialania w ramach obowigzujgcego prawa i przepiséw
wewnetrznych wprowadzita dokument - ,Standardy ochrony matoletnich”. Dokument ten jest
wyrazem troski 0 Wasza godno$¢é oraz o Wasze dobro fizyczne i psychiczne.

Co mozecie znalez¢ w dokumencie ,Standardy ochrony matoletnich” ?
» standardy ochrony matoletnich w Zespole Szkét nr 11 w Warszawie,
o zasady bezpiecznych relacji uczniéw i personelu szkoty,

e zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internetu oraz
ochrony uczniow przed tre$ciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci,

¢ zasady ochrony wizerunku matoletniego,

» zasady i procedury podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletniego,

» informacje o tym, gdzie szuka¢ pomocy.

W konstruowaniu ,,Standardéw ochrony matoletnich” przyjeto nastepujace zatozenia:

e w Zespole Szkét nr 11 nie sg zatrudniane osoby mogace zagrazaé bezpieczenistwu
ucznidéw,

e wszyscy pracownicy potrafia diagnozowac¢ symptomy krzywdzenia oraz
podejmowac interwencje w przypadku podejrzenia, Ze uczen jest ofiarg przemocy w
szKkole lub przemocy domowej,



e podejmowane w szkole postepowania nie moga narusza¢ praw dziecka, praw
cztowieka, praw ucznia okre$lonych w statucie szkoly oraz bezpieczenistwa danych
osobowych,

e uczniowie wiedzg, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi i réwie$nikami,

e uczniowie wiedzg, do kogo zwracac sie o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych
i czynig to majgc $wiadomos$¢ skutecznos$ci podejmowanych w szkole dziatan,

e rodzice poszerzajg wiedze i umiejetnosci o metodach wychowania dziecka bez
stosowania przemocy oraz potrafia je uczy¢ zasad bezpieczenstwa.

Uwzgledniajgc powyzsze zatozenia niniejszy dokument okre$la zatem standardy
ochrony uczniéw, stanowigce zbi6r zasad i procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia
Waszego bezpieczenistwa. Najwazniejszym celem dokumentu jest ochrona uczniéw przed
roznymi formami przemocy oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego $rodowiska w
szkole.



Standardy ochrony matloletnich w Zespole Szkét nr 11w
Warszawie

e Standard L.
Uczniowie, rodzice i pracownicy Zespotu Szkoét nr 11 znaja ,Standardy ochrony matoletnich”,
Dokument jest dostepny i upowszechniany.

¢ Standard IL.

Personel wspéttworzy i gwarantuje bezpieczne i przyjazne $rodowisko w szkole.

o Standard IIL

Szkota oferuje rodzicom/opiekunom prawnym informacje oraz edukacje w zakresie
wychowania dzieci bez przemocy oraz ich ochrony przed krzywdzeniem i
wykorzystywaniem.

e Standard IV,

Szkota zapewnia uczniom rowne traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.

¢ Standard V.

Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
matoletnich zapewnia skuteczng ochrone uczniom.

e Standard VI.

W szkole wzmacniane jest poczucie bezpieczenistwa uczniéw w obszarze relacji spotecznych
oraz ochrony przed tre$ciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

o Standard VII.

Dziatania podejmowane w ramach ochrony maloletnich przed krzywdzeniem sg
dokumentowane.

e Standard VIIL

Szkota monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnoS$¢ prowadzonych dziatan z przyjetymi
zasadami i procedurami ochrony dzieci.



Zasady ochrony maloletnich przed krzywdzeniem obowigzujgce

w Zespole Szkét nr 11 w Warszawie

1. Zasady bezpiecznych relacji uczniow i personelu szkotly

1.1. Zasady komunikacji z uczniem

Komunikacja budujaca dobre relacje z uczniem

Personel:

1.

10.

1L

12.

W komunikacji z uczniami zachowuje spokdj, cierpliwosé¢ i szacunek. Okazuje tez
zrozumienie dla trudnosci i probleméw ucznidow.

Reaguje wg zasad konstruktywnej komunikacji i krytyki na kazde obrazliwe, niewtaéciwe,
dyskryminacyjne zachowanie lub stowa uczniéw oraz na wszelkie formy zastraszania i
nietolerancji wéréd nich.

Daje uczniowi prawo do odczuwania i méwienia o swoich emocjach, do wyrazania
wlasnego zdania oraz prawo do bycia wystuchanym przez personel/nauczyciela.

Komunikacja z uczniami prowadzona jest w spos6b konstruktywny, budujacy relacje, a
nie hierarchie zalezno$ci oraz nieufno$¢ i wrogosé.

Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza ucznia,

Nie obrzuca ucznia wyzwiskami, nie wySmiewa i nie o$miesza go, np. stosujgc
o$mieszajace ucznia przezwiska i zdrobnienia.

Unika wypowiedzi nakazujacych, komenderujacych, nadmiernie moralizujacych,
krytykanckich. Nie wytyka bledéw ucznia w sposéb, ktéry go rani.

Nie grozi uczniowi, nie wyraza dezaprobaty wobec jego zachowania czy postepéw w
nauce w sposdb uwtaczajacy godnosci i poczuciu wiasnej warto$ci ucznia.

Nie reaguje zlosliwosciami, sarkazmem na zachowanie ucznia lub jego postepy w nauce,
nie dowcipkuje i nie zartuje z ucznia, w spos6b ktéry obniza jego poczucie wlasnej
wartoSci.

Stucha uwaznie uczniéw, udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuacji. W relacjach z uczniami stosuje zasady pozytywnej komunikacji: aktywne
stuchanie i komunikat JA.

Stosuje zasady konstruktywnej krytyki wobec np. niewlasciwego zachowania ucznia, tj.
krytykuje ucznia w taki sposéb, aby nie czut sie zraniony, zmuszony do obrony czy do
kontrataku.

Nie podnosi glosu na ucznia w sytuacji innej niz wynikajaca z jego lub innych oséb
bezpieczenstwa. W sytuacji wymagajacej interwencji wobec ucznia nie podnosi gtosy, nie
krzyczy na niego, mowi wyraznie, bez szeptu i krzyku, stara sie utrzymac¢ spokojny ton
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glosu. Utrzymuje z uczniem kontakt wzrokowy. W czasie rozmowy znajduje sie blisko
drugiej osoby, ale nie narusza jej przestrzeni osobistej.

Komunikacja z uczniami shuzaca rozwigzywaniu konfliktéw i utrzymywaniu
$wiadomej dyscypliny

Personel:

1. Wrozwigzywaniu konfliktéw stosuje nastepujace zasady konstruktywnej komunikacji:

e nie ocenia,

e nie uogdlnia, nie interpretyje,

¢ nie daje ,dobrych rad”, nie moralizuje,

e stosuje komunikaty typu JA,

¢ oddziela problem od osoby, wyraza brak akceptacji dla zachowania a nie cztowieka,
¢ skupia swojg uwage na rozméwcy, koncentruje sie na tym co méwi,

e okazuje rozmdwcy szacunek,

e upewnia sie, czy dobrze rozumie swojego rozmowrce,

o wyshluchuje ucznia,

e moéwi wprost - otwarcie wyraza swoje potrzeby, uczucia i propozycje,
¢ udziela konkretnych informacji zwrotnych.

2. W komunikacji z uczniem podczas rozwigzywania konfliktow wystrzega sie:

e tzw. stoperéw komunikacyjnych: osadzania, krytykowania, wyzywania,
rozkazywania, oskarzania, grozenia, odwracania uwagi,

e bledu nadmiernej generalizacji (zamiast méwi¢ o konkretnych sytuacjach i
konkretnych przyczynach irytacji, zlosci, przypisuje sie¢ pewne zdarzenia statym
cechom osoby),

» niewladciwego zrozumienia intencji ucznia - partnera rozmowy,

¢ niespdjnosci komunikatu werbalnego z niewerbalnym.

3. W procesie rozwigzywania konfliktu dba o komunikacje dajgcg uczniowi poczucie
bezpieczenistwa emocjonalnego i psychospotecznego, chronigcg go od poczucia, ze
rozwigzanie konfliktu jest dla niego krzywdzace i rodzi u niego poczucie
niesprawiedliwosci, zlekcewazenia czy odrzucenia.

4. Umiejetnie, w sposéb konstruktywny uczestniczy w rozwiazywaniu konfliktéw, stosujgc
w zalezno$ci od potrzeb rézne metody ich rozwigzywania, np. negocjacje, mediacje,
arbitraz, facylitacje.

5. Szybko reaguje na problemy zwigzane z dyscypling ucznidéw:

® rozwigzuje pojawiajace sie problemy z dyscypling bezposrednio po naruszeniu zasad
przez uczniéw,



6.

9.

10.

e nie podnosi nadmiernie gtosu i nie krzyczy, zwraca uwage tym uczniom, ktérzy tamig
ustalony porzadek,

s wykazuje empatie wobec ucznidéw,

e ustala (przypomina) obowigzujace zasady ~ wyraznie okresla oczekiwane zachowania
ucznidw dotyczace réznych rodzajow aktywnosci, np. pracy w rawce, dyskusji w
grupie, nauczania skierowanego do catej klasy, pracy samodzielnej.

Metody dyscyplinowania uczniéw dobiera adekwatnie do ich wieku i poziomu rozwoju.
Metody te nie mogg narusza¢ godnosci i nietykalnosci osobistej uczniéw (zakaz
stosowania kar fizycznych).

Karanie uczniéw stosuje rozwaznie, w sposéb uzasadniony i zrozumiaty dla nich.

Upominajgc stownie, perswazyjnie, stara sie opanowaé wlasne emocje takie jak zto$c,
zdenerwowanie.

Wyjasnia uczniowi, za co i dlaczego zostat ukarany. Przekazuje uczniowi utrzymany w
spokojnym tonie komunikat jasny, konkretny/rzeczowy, wolny od stygmatyzowania
ucznia, nakierowany na ocene zachowania ucznia, a nie jego oscby.

Karzac ucznia za naganne/niewtadciwe zachowania, personel réwnocze$nie dostrzega i
nagradza pozytywne zachowania ucznia.

Zakaz stosowania przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie, w tym
nawigzywania relacji o charakterze seksualnym

Kontakty personelu z uczniami nie tamia obowiazujgcego prawa, ustalonych norm
i zasad. Wszyscy uczniowie sg sprawiedliwie traktowani. Pracownicy nie dziela ich
i nie dyskryminujg (ze wzgledu na pochodzenie, poczucie tozsamosci, wiek, pte¢, status
materialny, wyglad zewnetrzny, wiedze i umiejetnosci).

Personel nie wykorzystuje wobec ucznia relacji wiladzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, groZby).

Personel nie stosuje zadnej formy przemocy fizycznej wobec ucznia, m.in. takiej jak:
zabieranie rzeczy, niszczenie rzeczy, bicie, popychanie, szturchanie, ograniczanie
swobody ruchu, szczypanie, klapsy, pocigganie za wlosy, bicie przedmiotami, wykrecanie
rak.

Personel nie stosuje zadnej formy przemocy psychicznej wobec ucznia, m.in. takiej jak:

e izolowanie, pomijanie, obnizanie statusu ucznia w grupie,

s stygmatyzowanie uczniéw z powodu ich zdrowia, osiagnie¢ edukacyjnych, wygladu,
orientacji seksualnej, $wiatopogladu czy sytuacji majatkowej,

s wyszydzanie uczniéw, wySmiewanie, o§mieszanie, ponizanie, wyzywanie, groZzenie,
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10.

11.

e nadmierne, wygérowane wymagania nauczycieli/personelu, zbyt surowe oceny,
zastraszanie ucznidéw, obrazanie ich godnosci, stosowanie kar niewspé6imiernych do
win,

e agresywne wypowiedzi, komentarze i ataki na czatach, komunikatorach i forach
internetowych,

e umieszczanie w sieci obrazliwych, oSmieszajacych ucznidéw rysunkow, zdjec i filmow,

e rozpowszechnianie wszelkich nieprawdziwych, poniZajgcych uczniéw materiatéw,

e cyberstalking - §ledzenie w sieci poczynan uczniéw i upublicznianie ich.

Personel nie stosuje naruszajgcych godnosé ucznia wypowiedzi o podtekscie

seksualnym, nie nawigzuje w wypowiedziach do aktywnosci badZ atrakcyjnosci
seksualnej, w tym:

e nie wypowiada komentarzy na temat ciala/wygladu/ubioru z podtekstem
seksualnym, dyskryminujacych komentarzy odnoszacych sie do pici,

* nie wypowiada wulgarnych lub niestosownych dowcipéw i Zartéw, nie cmoka, itp.,

* nie pisze do uczniéw wulgarnych lub dwuznacznych sms-6éw, e-maili,

¢ nie publikuje zadnych prywatnych zdjeé ani innych informacji o uczniach i ich
rodzinach w osobistych mediach spoteczno$ciowych, m.in. na Facebooku, bez zgody
zainteresowanych stron,

¢ nie wdaje sie w prywatne rozmowy ucznidw w mediach spotecznos$ciowych, nie
zamieszcza komentarzy i nie udostepnia zdjeé, o jakimkolwiek podtekécie lub w
kontekscie erotycznym, ktére moglyby uczniom wyrzadzi¢ krzywde.

Personel nie narusza nietykalno$ci osobistej ucznia. Nie zachowuje sie wobec
matoletniego w sposéb niestosowny, m.in. nie cbmacuje go, nie dotyka, nie glaszcze, nie
poklepuje w sposéb poufaly, dwuznaczny w celu zaspokojenia wiasnych potrzeb
seksualnych.

Nie zmusza ucznia do odbycia jakiejkolwiek aktywnosci o charakterze seksualnym.

Nie prowokuje nieodpowiednich kontaktéw z uczniami, m.in. nie angazuje sie w takie
aktywnoéci jak faskotanie, udawane walki z dzieémi czy brutalne zabawy fizyczne.

Upewnia/informuje matoletnich, ze je$li czuja si¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacii,
wobec konkretnego zachowania czy stéw, moga o tym powiedzie¢ wskazanej osobie i
moga oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji lub pomocy.

Zawsze jest przygotowany na wyjasnienie swoich dziatani /zachowania.

Personel zachowuje szczegdlng ostrozno$¢ wobec maloletnich, ktorzy doswiadczyli
naduzycia i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Jezeli
matoletni ci dazyliby do nawigzania niestosownych badZ nieadekwatnych fizycznych
kontaktow z dorostymi, personel reaguje z wyczuciem, jednak stanowczo, a takze
pomaga matoletniemu zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.



12.

13.

14.

15.

Personel réwnowazy potrzebe nadzoru z prawem uczniéw do prywatnoéci, m.in. nie
wchodzi do szatni na zajeciach wychowania fizycznego bez
pozwolenia/poinformowania o tym uczniéw, nie otacza uczniéw osobistg opieka, ktérej
oni nie potrzebuja.

Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na Zyczenie ucznia zapewnia
obecno$¢ innej osoby dorostej lub innego ucznia.

Stale nadzoruje matoletnich, kazdorazowo upewniajac sie, ze warunki wyjazdéw i
wycieczek organizowanych przez szkote, rozgrywek i meczéw wyjazdowych sa
bezpieczne, co obejmuje m.in. brak dzielenia pokoju/t6zka z uczniami.

W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec
matoletniego, unika innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z maloletnim.

Zasady nawiazywania kontaktu z uczniami w godzinach pracy, za pomoca kanatéw

stuzbowych oraz w celach edukacyjnych lub wychowawczych

Kontaktujac sie z uczniem personel traktuje go podmiotowo.

Kontakt z matoletnim nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, nie moze wigzac sie
z jakakolwiek gratyfikacjg ani wynika¢ z relacji wtadzy.

Co do zasady kontakt z uczniami powinien odbywa¢ sie wylacznie w godzinach pracy i
dotyczy¢ celéw mieszczacych sie w zakresie obowigzkéw personelu.

Personel nie zaprasza uczniéw do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka sie z nimi
prywatnie poza godzinami pracy.

Personel nie nawigzuje kontaktéw z uczniami poprzez przyjmowanie bgdZ wysylanie do
nich zaproszen w mediach spolecznosciowych. Nie kontaktuje sie¢ z nimi poprzez
prywatne kanaly komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w
mediach spofecznosciowych).

Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wlasciwa forma komunikacji z uczniami poza godzinami
pracy s3 kanaly stluzbowe (e-mail, telefon stuzbowy, dziennik elektroniczny), a
rodzice/opiekunowie prawni matoletnich musza wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (je§li matoletni i
rodzice/opiekunowie matoletniego sa osobami bliskimi dla cztonka personelu) wymaga
zachowania poufno$ci wszystkich informacji dotyczacych innych matoletnich, ich
rodzicéw/opiekunéw.



10.

1.2. Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi

Uczniowie majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym $rodowisku, takze w
szkole. Nauczyciele i personel szkolny chronig uczniéw i zapewniajg im
bezpieczenstwo.

Uczniowie majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okre§lonych w
statucie szkoty.

Uczniowie uznajg prawo innych uczniow do odmiennoéci i zachowania tozsamosci ze
wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status
ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pte¢, orientacje seksualng, cechy fizyczne,
niepeinosprawno$¢. Nie naruszaja praw innych uczniéw - nikogo nie dyskryminuja
ze wzgledu na jakgkolwiek jego odmienno$¢.

Zachowanie i postepowanie uczniéw wobec kolegéw/innych oséb nie narusza ich
poczucia godno$ci/wartosci osobistej. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania
praw i wolnosci osobistych swoich kolegéw i kolezanek, ich prawa do wtasnego zdania,
do poszukiwan i popelniania bledéw, do wiasnych pogladéw, wygladu i zachowania -
w ramach spotecznie przyjetych norm i wartosci.

Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej,
np. uzywanie zwrotdw grzeczno$ciowych typu prosze, dziekuje, przepraszam,
uprzejmos¢, zyczliwoéé, poprawny, wolny od wulgaryzméw jezyk, kontrola swojego
zachowania i emocji, wyrazanie sadéw i opinii w spokojny sposdb, ktéry nikogo nie
obraza i nie krzywdzi.

Uczniowie budujg wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnoéci miedzy
sobg w réznych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez
uzycia sity rozwigzywanie problemoéw i konfliktéw miedzy soba. Akceptuijg i szanujg
siebie nawzajem,

Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudnosci i probleméw kolegéw/kolezanek
i oferuja im pomoc. Nie kpia, nie szydzg z ich stabo$ci, nie wy$miewajg ich, nie
krytykuja.

W kontaktach miedzy sobg uczniowie nie powinni zachowywa¢ sie prowokacyjnie
i konkurencyjnie. Nie powinni réwniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwac
wrogosci ze strony kolegow.

Uczniowie majg prawo do wilasnych pogladéw, ocen i spojrzenia na $wiat oraz
wyrazania ich, pod warunkiem, Ze sposéb ich wyrazania wolny jest od agresji

i przemocy oraz nikomu nie wyrzadza krzywdy:

Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wérdd
uczniéw nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiana. Uczniowie
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11.

12,

13.

14.

nie majg prawa stosowa¢ z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej
agresji i przemocy wobec innych uczniow.

Uczniowie maja obowigzek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalnosci i
wulgarnosci oraz informowania pracownikéw szkotly o zaistniatych zagrozeniach.

Jesli uczen jest Swiadkiem stosowania przez innego ucznia/ucznidow jakiejkolwiek
formy agresji lub przemocy, ma obowiazek reagowania na nia, np: pomaga ofierze,
chroni jg, szuka pomocy dla ofiary u osoby dorostej (zgodnie z obowigzujacyymi w
szkole procedurami).

Wszyscy uczniowie znaja obowiazujgce w szkole procedury bezpieczenstwa - wiedzg,
jak zachowywaé sie w sytuacjach, ktoére zagrazaja ich bezpieczefistwu lub
bezpieczenstwu innych uczniéw, gdzie i do kogo dorostego moga sie w szkole zwréci¢
0 pomoc.

Jesli uczent stat sie ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyskaé w szkole pomoc, zgodnie
z obowigzujgcymi w niej procedurami.

1.3. Niedozwolone zachowania maloletnich w szkole

Stosowanie agresji i przemocy wobec kolegéw/innych oséb:
e agresji i przemocy fizycznej w réznych formach, np.:

v' bicie/uderzanie/popychanie/kopanie/opluwanie,
wymuszenia,

napastowanie seksualne,

naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba,

fizyczne zaczepki,

zmuszanie innej osoby do podejmowania niewlasciwych dziatan,
rzucanie w kogo$ przedmiotami.

A N N N

s agresji i przemocy stownej w réznych formach, np.:

<\

obelgi, wyzwiska,

wyémiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary,
bezposrednie obrazanie ofiary,

plotki i obraZliwe zarty, przedrzeZnianie ofiary,
grozby.

SRS

e agresji i przemocy psychicznej w réznych formach, np.:

v’ ponizanie,
v wykluczanie/izolacja/milczenie /manipulowanie,

11



10.

11.

12.

13.

14.

15.

pisanie o kims$ na $cianach (np. w toalecie lub na korytarzu),

wulgarne gesty,

$ledzenie/szpiegowanie,

obraZliwe sms-y i mms-y,

obraZliwe wiadomos$ci na forach internetowych lub w tzw. pokojach do
czatowania,

telefony i e-maile zawierajace groZby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace,
niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary,

straszenie,

uporczywe przygladanie sie,

szantazowanie,

ANANANAY

AN N N

Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub Kklasie, np. rzucanie kamieniami,
przynoszenie do szkoly ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw
i substancji (Srodkéw pirotechnicznych, faficuchéw, nozy, zapalniczek), uzywanie
ognia na terenie szkoty.

Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie.
Wyijscie bez zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekcji.

Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ i zabaw
organizowanych w szkole. Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badZ zyciu.

Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw miedzylekcyjnych, np.
przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie, itp.

Uleganie natogom, np. palenie papieroséw, picie alkoholu.

Rozprowadzanie i stosowanie narkotykéw/$rodkéw odurzajacych.

Niestosowne odzywanie si¢ do kolegéw lub innych 0s6b w szkole lub poza nia.
Uzywanie wulgaryzmoéw w szKkole i poza nig.

Celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasnosci innych 0séb oraz wlasnosci szkolnej.
Kradziez/przywlaszczanie wlasnosci kolegéw lub innych oséb oraz wlasnoéci szkolnej.
Wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy od kolegéw.

Wystugiwanie sie innymi uczniami w zamian za korzy$ci materialne.

Rozwigzywanie w sposéb sitowy konfliktow z kolegami. Udziat w béjkach.
Szykanowanie uczniéw lub innych oséb w szkole z powodu odmiennoéci przekonan,

religii, Swiatopogladu, pici, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego
i spofecznego, niepetnosprawnosci, wygladu.
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16.

17.

18.

19.

20.

2L

Niereagowanie na niewla$ciwe zachowania kolegéw (bicie, wyzywanie, dokuczanie
innym).

Znecanie sie (wspétudzial w znecaniu sie nad kolegami, zorganizowana przemoc,
zastraszanie).

Aroganckie/niegrzeczne zachowania wobec kolegébw, wulgaryzmy. Klamanie,
oszukiwanie kolegéw/innych oséb w szkole.

Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniéw/os6b bez ich
zgody.

Upublicznianie materialéw i fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.

Stosowanie wobec innych uczniéw/innych os6b réznych form cyberprzemocy.

2. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internetu
oraz ochrony uczniéow przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci

Obowigzkiem prawnym szkoty jest takie wykorzystanie sieci, ktére bedzie adekwatne do
poziomu dojrzato$ci poznawczej i emocjonalno-spotecznej ucznia oraz nie bedzie mu szkodzi¢
ani zagraza¢ jego rozwojowi psychofizycznemu. Do potencjalnych zagrozen plyngcych z
uzytkowania sieci nalezy zaliczy¢:

1.

dostep do tresci niezgodnych z celami wychowania i edukacji (narkotyki, przemoc,
pornografia, hazard),

dziatalno$¢ innych uzytkownikéw zagrazajgca dobru matoletniego,

oprogramowanie umozliwiajagce $ledzenie 1 pozyskanie danych osobowych
uzytkownikéw szkolnej sieci.

2.1. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu

Infrastruktura sieciowa szkoty umozliwia dostep do Internetu, zar6wno personelowi, jak
i uczniom, w czasie zajeé i poza nimi.

Rozwigzania organizacyjne na poziomie szkoly bazujg na aktualnych standardach
bezpieczenistwa.

Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie szkoly jest
zainstalowane oraz systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe,
antyspamowe i firewall.
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4. W szkole wyznaczony jest pracownik odpowiedzialny za bezpieczenistwo sieci. Do jego
obowigzkéw nalezy m.in. sprawdzanie, czy na komputerach, w tym ze swobodnym
dostepem do Internetu nie znajduja sie niebezpieczne tresci.

5. Na terenie szkoly dostep ucznia do Internetu mozliwy jest:

e pod nadzorem nauczyciela na zajeciach komputerowych,

¢ pod nadzorem nauczyciela - na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujacych
sie na terenie czytelni,

e za pomocy sieci wifi szkoly, po podaniu hasta.

6. Korzystanie z multimedidéw, Internetu i programéw uzytkowych stuzy wytgcznie celom
informacyjnym i edukacyjnym.

7. Uczen obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela i z
obowigzujgcymi zasadami korzystania ze stanowisk komputerowych.

8. Uzytkownikowi komputera zabrania sie:

e instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w Konfiguracji
oprogramowania zainstalowanego w systemie,

* usuwania cudzych plikéw, odinstalowywania programéw, dekompletowania sprzetu,

e dotykania elementéw z tytu komputera, kabli zasilajacych, a takze kabli sieciowych.

2.2. Zasady Korzystania z telefonéw komoérkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych

1. Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoly z telefonu komérkowego oraz innych
urzadzen elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami.

2. Przez pojecie ,telefon komérkowy” rozumie sie takze smartfon, urzgdzenie typu
smartwatch, itp.

3. Przez pojecie ,inne urzadzenia elektroniczne” rozumie sie takze tablet, odtwarzacz
muzyki, dyktafon, kamere, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.

4. Uczniowie przynosza do szkoly telefony komérkowe oraz inny sprzet elektroniczny na
wiasng odpowiedzialno$é.

5. Szkota nie ponosi odpowiedzialnoéci za zaginigcie lub zniszczenie czy kradziez sprzetu
przynoszonego przez uczniéw.

6. Uczniowie nie mogg korzysta¢ z telefonu komérkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych z dostepem do Internetu podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekusiczych,
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10.

11.

12,

13.

treningéw, uroczystosci, a takze zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych na terenie
szkoly.

Uczet ma obowigzek wylaczy¢ lub wyciszy¢ telefon (bez wibracji) i schowaé go
w torbie/plecaku przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych. Telefon pozostaje
niewidoczny zaréwno dla ucznia, jak i pozostatych oséb.

Telefony i inne urzadzenia elektroniczne (np. tablety) mozna wykorzystywac podczas
zajeé lekcyjnych w celach dydaktycznych pod opiekg oraz za zgodg nauczyciela
prowadzacego zajecia. Uczen moze korzysta¢ z telefonu, a takze innych urzadzen
elektronicznych w celu wyszukania informacji niezbednych do realizacji zadan podczas
zajed, po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego dane zajecia lub na jego wyrazne
polecenie,

Jesli uczen czeka na wazna informacje (pofaczenie telefoniczne, sms etc) ma
obowigzek poinformowa¢ o tym fakcie nauczyciela przed lekcjq i uzyska¢ zgode na
skorzystanie w tym celu z telefonu. Dotyczy to takze sytuacji, gdy wystapita pilna
potrzeba ucznia skontaktowania sig, np. z rodzicami lub w innej waznej sprawie.

Na terenie szkoty zakazuje sie uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania
dzwieku na jakichkolwiek noénikach cyfrowych.

Powyisze nie dotyczy wydarzefi publicznych odbywajgcych sie w szkole, w tym
uroczystosci szkolnych.

W szczegblnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich w
jakikolwiek sposéb mozliwe jest wytacznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty lub
nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne.

Nagrywanie dZwieku i obrazu za pomoca telefonu lub innych urzadzen jest mozliwe
jedynie za zgodg osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest
nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi
normami etycznymi i spotecznymi oraz przesylanie tre$ci obrazajacych inne osoby.

2.3. Zasady Kkorzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych

1.

2.

podczas wyjéé i wycieczek edukacyjnych organizowanych przez
szkole

Kazdorazowo decyzje o zabraniu telefonéw komérkowych i/lub innych urzadzen
elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami
klas oraz za zgoda rodzicéw i na ich odpowiedzialno$¢.

Jesli istnieje mozliwo$é¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego na

wycieczke, wyjscie edukacyjne, uczeri ma prawo korzystania z tych urzadzen wylacznie
w zakresie niewplywajacym na organizacje i przebieg tego przedsiewziecia.
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3. Podczas wyjé¢ zorganizowanych przez szkote (teatr, kino, muzeum, filharmonia,

zwiedzanie z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczen
jest zobowigzany do wylgczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go w
torbie/plecaku.

2.4. Zasady postepowania w przypadku naruszenia zasad Korzystania z

1.

2.

telefonéw i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoly

W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonéw komoérkowych na
terenie szkoly, wychowawca klasy odnotowuje zaistniala sytuacje w e-dzienniku jako
uwage negatywna, ktéra ma wplyw na ocene z zachowania zgodnie z Wewnatrzszkolnym
Systemem Oceniania Zachowania,

W przypadku, gdy sytuacja powtarza sie, wychowawca bezzwtocznie informuje o tym
fakcie rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia i wspélnie z pedagogiem szkolnym oraz
rodzicami/prawnymi opiekunami ustala plan dalszego postepowania.

2.5. Zasady ochrony uczniéw przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami

L

w sieci

Szkota ma obowigzek podejmowac dziatania zabezpieczajace matoletnich przed fatwym
dostgpem do tych tresci w sieci, ktére moga zagraza¢ ich prawidlowemu rozwojowi.

Przez pojecie ,treéci szkodliwe i zagrozenia w sieci” rozumiane sg:

e tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia
(pornografia, treSci obrazujgce przemoc, promujgce dziatania szkodliwe dla
zdrowia i Zycia maloletnich, popularyzujace ideologie faszystowsky i dziatalnosé
niezgodng z prawem, nawotujgce do samookaleczefi i samobéjstw, korzystania z
narkotykéw),

e treSci stwarzajgce niebezpieczenstwo werbunku matloletnich do organizacji
nielegalnych i terrorystycznych,

* roézne formy cyberprzemocy, np. nekanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsylanie o$mieszajacych, kompromitujgcych informaciji, zdje¢,
filméw z uzyciem sieci oraz podszywanie sie w sieci pod kogo$ wbrew jego woli.

Podstawowe dziatania zabezpieczajgce maloletnich przed dostepem do treéci
szkodliwych i zagrozen w sieci:

monitorowanie dziatania i aktualizowanie programu antywirusowego i zapory
sieciowej, stosowanie filtréw antyspamowych,

edukacja medialna - dostarczanie matoletnim wiedzy i umiejetnosci dotyczacych
postugiwania si¢ technologia komunikacyjna,
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* prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych (integracja zespotu klasowego,
budowanie dobrych relacji pomiedzy uczniami, wprowadzanie norm grupowych,
uczenie maloletnich odrézniania dobra od zla),

e prowadzenie dziatan profilaktycznych propagujacych zasady bezpiecznego korzystania
z sieci oraz uswiadamiajgcych zagrozenia plynace z uzytkowania réznych technologii
komunikacyjnych. Celem tych dziatai jest:

v poszerzanie wiedzy na temat réznych form cyberprzemocy, prewencji oraz
sposobu reagowania w przypadku pojawienia sie zagrozZenia,

v' ukazywanie sposobow bezpiecznego korzystania z sieci, w tym przestrzeganie
przed zagrozeniami plynacymi z niewlasciwego uzytkowania urzadzen
multimedialnych,

v zapobieganie i ograniczenie lub wyeliminowanie zachowan agresywno-
przemocowych realizowanych przy uzZyciu technologii komunikacyjnych
w szkole i poza nig,

v' propagowanie zasad dobrego zachowania w Internecie.

s wilgczenie rodzicéw uczniéw w dziatania szkoly na rzecz zapobiegania cyberprzemocy
- poinformowanie ich o polityce szkoly w zakresie reagowania na cyberprzemoc,
edukacja na temat cyberprzemocy i zagroZen w sieci: warsztaty, szkolenia dla rodzicow,
udostepnianie materiatéw i publikacji, w tym polecanie i wskazywanie sposobdéw
instalowania ochrony rodzicielskiej,

¢ instalowanie aplikacji filtrujacych na kazdym komputerze, z ktérego korzystajg
pracownicy i uczniowie oraz aplikacji filtrujgcych do ustug sieciowych, ktére analizujg
przeplywajace dane i s3 w stanie zablokowa¢ dostep do podejrzanych lokalizacji
niezaleznie od tego, czy przylaczony komputer wyposazono w odpowiednie narzedzie,
czy tez nie (bo na przyklad jest to laptop lub inteligentny telefon z przegladarka
przyniesiony przez ucznia),

e podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia
cyberprzemocy lub ujawnienia niebezpiecznych tresci, ktéra obejmuje:

v" ustalenie okoliczno$ci zdarzenia,

v’ zabezpieczenie dowoddéw,

v poinformowanie o sytuacji rodzicéw uczniéw - uczestnikéw zdarzenia,

v objecie pomoca poszkodowanego ucznia,

v podjecie dzialan wobec agresoréw, w tym zastosowanie $rodkéw
dyscyplinujacych zgodnie z obowigzujagcym regulaminem szkoly i rodzajem
przewinienia,

v’ powiadomienie Policji, gdy sprawa jest powazna, zostalo ztamane prawo lub

sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamo$¢ nie jest nikomu znana.

e opracowanie procedury wskazujgcej osoby w szKole, do ktérych nalezy sie zwréci¢ oraz
dzialania, ktére nalezy podja¢ w sytuacji znalezienia niebezpiecznych treSci na
komputerze lub zaobserwowanej cyberprzemocy.
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3. Zasady ochrony wizerunku matoletniego

10.

11.

12

Szkota uznajac prawo matoletniego do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku.

Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepiséw zawartych w Kodeksie Cywilnym,
w Ustawie o prawie autorskim i prawach pokrewnych, a takze na podstawie Ustawy o
ochronie danych osobowych (RODO) - jako tzw. dana szczegblnej kategorii
przetwarzania.

Upublicznianie wizerunku matoletniego do 16 roku zycia, utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujacej
wiadze rodzicielska lub opieke nad matoletnim (wymég art. 8 RODO).

Osoba matoletnia powyzej 16 roku zycia ma prawo do wyrazenia zgody samodzielnie.

Zgody, o ktérych mowa w pkt 3 i 4 sg wyrazane w formie pisemnej - wyrazne
i niedorozumiane. Zgody jw. s3 jednocze$nie zgodami na rozpowszechnianie wizerunku
matoletniego wskazanymi w art. 81 Ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Rodzice/opiekunowie lub matoletni powyZej 16 roku zZycia wyrazajac zgode na
upublicznienie wizerunku matoletniego, okre$lajg precyzyjnie miejsca i kanaly
upublicznienia wizerunku, kontekst, w jakim wizerunek bedzie wykorzystany, a takze
okres upublicznienia.

Osoba wyrazajgca zgode otrzymuje klauzule informacyjng o zasadach przetwarzania
danych osobowych w postaci wizerunku maloletniego oraz jest informowana przez
osobe reprezentujaca administratora danych osobowych o przystugujacych prawach, w
tym prawie do wycofania zgody oraz innych, zgodnie z art, 5 RODO.

Jezeli wizerunek maloletniego stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzicéw/opiekundéw lub matoletniego powyzej 16
roku zycia na utrwalenie wizerunku matoletniego nie jest wymagana. Zabrania sie
umieszczania informacji pozwalajacych ustali¢ tozsamo$¢ os6b ujetych na zdjeciu lub
innej formie publikacji.

Pracownikowi szkoly nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania
wizerunku maloletniego (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu) na terenie
instytucji bez pisemnej zgody opiekuna maloletniego.

Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi medidow danych kontaktowych do
opiekuna matoletniego - bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

W przypadku utrwalania wizerunku uczniéw na zajeciach ,otwartych”, ,pokazowych”
wymagana jest zgoda, jak w pkt 31 4.

Nauczyciel moze wykorzysta¢ w celach szkoleniowych lub edukacyjnych utrwalony

materiat z udzialem matoletnich tylko z zachowaniem ich anonimowoséci oraz w sposéb
uniemozliwiajgcy identyfikacje matoletniego, za zgodg dyrektora szkoty.
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13.

14.

Ochrona wizerunku matoletnich utrwalonych przez kamery monitoringu odbywa sie na
zasadach okreslonych w regulaminie monitoringu.

Regulamin monitoringu okre$la zasady udostepniania nagran podmiotom zewnetrznym,
w tym Policji, stuzbom porzadkowym oraz w sprawach wymagajgcych wyjasnien.

Zasady i procedury podejmowania interwencji w przypadku
podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia maloletniego

Przemoc fizyczna, psychiczna, seksualna, materialna

Jesli inny uczen ze szkoly stosuje wobec Ciebie przemoc lub jest agresywny,
kradnie/wytudza lub niszczy Twoje rzeczy albo dyskryminuje Cie ze wzgledu na jaka$
cechg i nie czujesz sie w zwigzku z tym bezpiecznie/komfortowo, powiedz o tym
wychowawcy lub innemu nauczycielowi, ktéremu ufasz. Przedstaw mu sytuacje, a jesli
masz §wiadk6w przemocy stosowanej wobec Ciebie, réwniez o tym poinformuj. Popro$ o
reakcje, wsparcie i pomoc. Powiedz o tym, co Cig spotyka réwniez rodzicom.

Nauczyciel, do ktdrego sie zglosite$ (a$) podejmie dziatania, majgce na celu wyjaénienie
sprawy. Dziatania te moze podjac we wspolpracy
z rodzicami, je$li wyrazg oni wole uczestniczenia w postepowaniu wyjaéniajgcym.

Po wyjasnieniu okoliczno$ci i ustaleniu rodzaju zachowarii przemocowych wobec Ciebie i
wystuchaniu wyjaéniefi sprawcy przemocy, wychowawca podejmie stosowne, zgodne ze
statutem szkoly, dziatania.

Jesli bedziesz potrzebowa¢ dodatkowego wsparcia emocjonalnego - popros
o rozmowe z pedagogiem lub psychologiem szkolnym.

Jesli sytuacja nie ulegnie zmianie i w dalszym ciggu inny uczen bedzie stosowat wobec
Ciebie przemoc, ponownie poinformuj o tym wychowawce oraz swoich rodzicéw.
Wspélnie z wychowawcg i rodzicamhi mozesz tez przedstawi¢ sprawe dyrektorowi lub
wicedyrektorowi szkoly, ktéry zastosuje kolejne, przewidziane prawem szkolnym,
konsekwencje wobec sprawcy.

W przypadku ciaglego, uporczywego znecania si¢ nad Tobg oraz braku poprawy, pomimo
reakcji szkoly, rodzice moga zglosic ten fakt na Policje, ktéra podejmie dzialania
wyjaéniajgce.

Jesli osobg stosujaca przemoc wobec Ciebie jest cztonek rodziny, réwniez mozesz o tym
poinformowaé pracownika szkoty. Podejmie on stosowne, zgodne z zakresem swoich
kompetencji dziatania, majace na celu Twoja ochrone.
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8.

Jesli nauczyciel lub inni pracownicy szkoty zauwaza w Twoich zachowaniu i wygladzie
symptomy i oznaki stosowanej wobec Ciebie przemocy domowej, to maja obowigzek
podja¢ chronigce Cie dziatania i zglosi¢ to do odpowiednich instytucji, nawet, jezeli tego
nie ujawnisz.

W ww. sytuacji wychowawca (nauczyciel) przeprowadzi rozmowe z Tobg oraz Twoimi
rodzicami/opiekunami prawnymi w celu zweryfikowania swoich podejrzen. Rozmowa z
Toba bedzie podstawa do oceny stopnia zagrozenia Twojego bezpieczenistwa.

Pamietaj!

2.

Mozesz opowiadac o tym, co sie wydarzyto swobodnie - opowiedz o zachowaniu sprawcy
i swoich odczuciach. Nie musi by¢ zachowana kolejno$¢ wydarzen. Nauczyciel da Ci czas
na wypowiedzenie sie i nie bedzie Cie korygowaé. Zeby uzyska¢ jak najwiecej informacji,
moze Ci zada¢ dodatkowe pytania.

Kazde zachowanie dorostych o charakterze przemocowym, réwniez seksualnym, wobec
osoby matoletniej jest przestepstwem. Szkota ma obowigzek reagowac i zglaszac takie
zdarzenia na Policje.

Sposéb postepowania w sytuacji przemocy domowej okre$la procedura ,Niebieskie
Karty”. Do jej wszczecia nie jest konieczna pewno$¢ wystepowania przemocy, wystarczy
jej uzasadnione podejrzenie.

Cyberprzemoc

Cyberprzemoc ma miejsce wtedy, gdy doswiadczyte$ (as) przemocy w sieci w jakiejkolwiek
formie - ngkania, straszenia, szantazowania, publikowania lub rozsytania o$mieszajgcych,
kompromitujacych informacji, zdje¢, filmoéw oraz gdy kto$ podszywa sie w sieci pod Ciebie
wbrew Twojej woli.

1.

Postaraj sie zabezpieczy¢ dowody cyberprzemocy, ktorej jeste$ ofiara.
Zglo$ cyberprzemoc wychowawcy lub innemu nauczycielowi,

Jesli masz $wiadkéw do$wiadczanej przez Ciebie cyberprzemocy, powiedz o nich
nauczycielowi. Identyfikacja sprawcy jest czesto mozliwa dzieki zebranym materiatom i
wynikom rozméw z osobg zglaszajaca.

Nauczyciel wspélnie z Toba oceni, czy zdarzenie wyczerpuje znamiona cyberprzemocy,
czy jest np. niezbyt udanym zZartem.

Nauczyciel moze tez o zaistnialym zdarzeniu poinformowa¢ Twoich rodzicéw lub nawet
Policj¢ - decyzje w tej sprawie podejmie wspdlnie z Toba, rodzicami i dyrektorem szkoty.
Jesli bedziesz potrzebowaé dodatkowego wsparcia emocjonalnego ~ popro$ o rozmowe z
pedagogiem szkolnym, psychologiem lub innym nauczycielem, ktéremu ufasz.
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Pamietaj!

3.

Nie jeste$ winien/winna zaistniatej sytuacji i nikt nie ma prawa zachowywa¢ sie wobec
Ciebie w ten sposéb.

Pomoc, ktérg otrzymasz ze strony grona pedagogicznego, nie konczy sie
w momencie zakonczenia procedury ustalenia sprawcy i zastosowania wobec niego
$rodkéw dyscyplinujacych. Nauczyciele bedg w sposob szczegélny czuwaé nad Twoim
bezpieczenstwem i zwracaé uwage, czy nie sg podejmowane wobec Ciebie dalsze dziatania
przemocowe. Beda Ci réwniez pomaga¢ w radzeniu sobie z t3 trudng sytuacja.

Nie bedziesz konfrontowany(a) ze sprawcg cyberprzemocy.

Nie utrzymuj kontaktu ze sprawca, ale nie kasuj dowoddéw tj. e-maili, sms-6w, mms-6w,
zdjed, filmow.

Jesli jeste$ Swiadkiem cyberprzemocy - nie badZz obojetny i zglo$ ten fakt nauczycielowi.
Mozesz liczy¢ na dyskrecje i to, Ze Twoje dane nie zostang ujawnione (chyba, Ze na
wniosek Policji).

Dostep do szkodliwych, niepozadanych, nielegalnych tresci

S3 to tresci, ktére moga wywotaé u Ciebie negatywne emocje i ktére promuja czy tez po
prostu przedstawiajg niebezpieczne albo niezgodne z prawem zachowania.

1.

Jezeli otrzymasz od kogo$§ materialy lub dostep do materialéw, ktore promuja lub
przedstawiajg szkodliwe lub nielegalne tresci zgto$ ten fakt rodzicom oraz wychowawcy
lub pedagogowi szkolnemu (albo innemu pracownikowi szkoty, ktéremu ufasz).

W miare swoich mozliwosci i umiejetnosci zabezpiecz dowody. Skorzystaj z pomocy
rodzicow i pracownikéw szkoty, Jes§li masz $wiadkéw zdarzenia, poinformuj o nich
nauczyciela.

Kontakt z tre$ciami niebezpiecznymi lub nielegalnymi moze mieé¢ bardzo szkodliwy
wplyw na Twojg psychike i wywolaé u Ciebie duzy stres i niepokdj. Jesli potrzebujesz
wsparcia emocjonalnego skontaktuj sie z pedagogiem lub psychologiem szkolnym i
opowiedz, co czujesz.

Naruszenie prywatnosci dotyczace nieodpowiedniego lub
niezgodnego z prawem wykorzystania danych osobowych lub
wizerunku

Gdy sprawcg jest uczen Twojej klasy lub szkoly - skontaktuj sig
- z wychowawcg lub innym nauczycielem. Przedstaw mu sytuacje i okoliczno$ci
naruszenia Twoich praw. Poinformuj o zaistnialym zdarzeniu réwniez rodzicéw.
Jezeli sprawca nie jest uczen szkoty lub nie jest mozliwe jego ustalenie, Twoi
rodzice powinni sie skontaktowac bezposrednio z Policja.
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3. W miare mozliwosci zabezpiecz dowody wskazujace na naruszenie Twojej prywatnosci
(e-maile, zrzuty ekranu, sms-y). Moze Ci w tym poméc pracownik szkoty, posiadajacy
umiejetnosci z zakresu technologii cyfrowej. Przekaz dowody rodzicom i wychowawcy.

4. Dokonaj zmian danych identyfikujgcych takich jak loginy i hasta dostepu do platform i
portali spoleczno$ciowych, tak aby uniemozliwié sprawcy kontynuacje procederu
naruszania prywatno$ci. Powinna Cie w tym wesprzec¢ osoba dorosta.

5. Jeieli wykradzione dane zostaly wykorzystane w celu naruszenia Twojego dobrego
wizerunku, mozesz dgzy¢ do usuniecia ich skutkéw widocznych w Internecie np. poprzez
likwidacje strony internetowej czy profilu w portalu spoteczno$ciowym. Taka interwencja
mozliwa jest we wspétpracy z Policja.

6. Jezeli naruszenie Twoich praw wigze sie dla Ciebie z duzym obcigZeniem emocjonalnym,
zwrdé sie do pedagoga szkolnego lub psychologa po wsparcie, ktérego potrzebujesz.
Zaplanuja oni wraz z Toba i Twoimi rodzicami dzialania, ktdre pomoga Ci uporac sie ze
stresem, lekiem, wstydem lub innymi emocjami, ktérych doswiadczasz.

5. Niebezpieczne kontakty w Internecie

Zagrozenie obejmuje kontakty o0sdéb dorostych z matoletnimi w celu zainicjowania
znajomosci prowadzacych do wytudzenia poufnych informacji lub wihasno$ci, nawigzania
kontaktow seksualnych albo sktonienia matoletniego do zachowan
niebezpiecznych/nielegalnych).

Jesli jestes$ ofiarg niebezpiecznej znajomo$ci w Internecie:

1. Opowiedz o tym rodzicom, wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoly, ktéremu
ufasz.

2. Zbierz i zabezpiecz dowody dostepne w formie elektronicznej (zapisy rozméw w
komunikatorach, na portalach spoteczno$ciowych, zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomosci

e-mail). Mozesz skorzysta¢ z pomocy pracownika szkoly, ktérego wskaze Ci
wychowawca.

3. Przekaz dowody wychowawcy i rodzicom. Szkola we wspélpracy z rodzicami zgtosi
sprawe Policji, ktéra bedzie prowadzi¢ dalsze postepowanie w tej sprawie.

4. W przypadkach naruszenia prawa - szczegblnie w przypadku uwiedzenia matoletniego
do lat 15, szkota ma obowiazek powiadomienia Policji lub sadu rodzinnego.

5. Jezeli potrzebujesz pomocy i wsparcia po ujawnieniu zdarzenia, zwrd¢ sie o pomoc
do pedagoga szkolnego i/lub psychologa.
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6. Seksting

Seksting polega na wysytaniu innym osobom przez Internet lub telefon swoich intymnych
zdjec lub filméw. Jest to niebezpieczne zjawisko, poniewaz raz wystane tresci mogg zostaé
zapisane 1 uzyte w dowolny sposéb. Mogg trafi¢ w rece niepowolanych oséb i staé sie
narzedziem cyberprzemocy: szantazu czy zastraszania.

Rodzaje sekstingu:

e  Wymiana materialéw o charakterze seksualnym nastepuje tylko w ramach zwigzku
miedzy dwojgiem rowiesnikow. Materiaty nie ulegajg rozprzestrzenieniu dalej.

e Materialy o charakterze seksualnym zostajg rozestane wiekszej liczbie 0s6b, jednak nie
dochodzi do cyberprzemocy na tym tle. Miodziez traktuje material jako forme
wyrazenia siebie.

e Materialy zostaja rozestane wiekszej liczbie 0séb w celu upokorzenia osoby na nich
zaprezentowanej lub zostaja rozpowszechnione omyltkowo, jednak w rezultacie zostaja
wykorzystane jako narzedzie cyberprzemocy.

Jedli jestes ofiarg sekstingu:

1. Opowiedz o tym doktadnie rodzicom i wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoly,
ktéremu ufasz.

2. Zbierzizabezpiecz dowody dostepne w formie elektronicznej - zdjecia, zrzuty ekranéw
z portali, na ktérych opublikowano zdjecia. Dzigki nim mozliwa bedzie identyfikacja
sprawcy. Poniewaz seksting jest karalny, skrupulatno$é i wiarygodno$¢ dokumentacji
ma duze znaczenie. Przekaz zebrane materiaty rodzicom i wychowawcy.

3. Niektére tego typu materialy mogaq =zosta¢ wuznane za pornograficzne.
Rozpowszechnianie materiatéw pornograficznych z udzialem nieletnich jest
przestepstwem $ciganym z urzedu (art. 202 Kodeksu Karnego), dlatego tez dyrektor
szkoly jest zobowigzany do zgloszenia incydentu Policji i/lub do sgdu rodzinnego.

4. Zostaniesz otoczony(a) przez szkote opieka psychologiczno-pedagogiczna. Rozmowa na

temat samego zdarzenia czy identyfikacji potencjalnego sprawcy bedzie realizowana w
warunkach Twojego komfortu psychicznego z naleznym dla Ciebie szacunkiem.
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Gdzie szuka¢ pomocy?

Osobg odpowiedzialng w szkole za przyjmowanie zgloszen o podejrzeniu
krzywdzenia lub krzywdzeniu matoletnich jest:

Pedagog szkolna - p. Anna Barcicka
Gabinet pedagoga znajduje sie na parterze w pokoju nr 9.

Godziny pracy pedagoga znajdujg sie na stronie:

www.zs-11.edu.pl/index.php/pedagog-szkolny

Z pedagogiem mozna kontaktowa¢ sie:
v telefonicznie: (22) 619-51-23 wew. 23

v mailowo: pedagog.zsl1@eduwarszawa.pl

Pamig¢taj, ze mozesz zglosic¢ sie rowniez do wychowawcy lub innego dowolnego
nauczyciela, ktéremu ufasz.

Inne wazne kontakty:

116 111 - darmowy, anonimowy telefon zaufania prowadzony przez Fundacje
Dajemy Dzieciom Site. Dzieci i nastolatki moga zgtasza¢ tu dowolny problem m.in.
kwestie zwigzane ze szkola, domem, relacjami, przemocs fizyczng lub seksualng,
zdrowiem psychicznym, naduzywaniem alkoholu przez rodzica. Linia dziala
calodobowo, 7 dni w tygodniu. W razie zgtoszenia sytuacji zagrazajacej zyciu dziecka,
pracownicy linii podejmuja interwencje.

800 12 12 12 - darmowy i calodobowy numer telefonu zaufania Rzecznika Praw
Dziecka. Pracownicy linii mogg udzieli¢ ogdlnej porady, skierowaé do specjalisty lub
podja¢ interwencje.

800 119 119 - telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy prowadzony przez specjalistéw
i wolontariuszy Towarzystwa Przyjaciot Dzieci. Linia czynna codziennie w godzinach
od 14:00 do 22:00.

800 080 222 - catodobowa bezptatna infolinia dla dzieci i mtodziezy. Wéréd
dyzurujacych ekspertdw znajdujg sie m.in. prawnicy, psychologowie i pedagodzy.
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Specjalistyczne telefony zaufania:
800 120 226 - Policyjny Telefon Zaufania dla Oséb Dotknietych Przemocg w Rodzinie.
Specjalisci przyjmuja zgloszenia przemocy w rodzinie, podejmujg interwencje i

doradzaja w sytuacjach kryzysowych. Telefon dziata od pon. do pt. w godz. 9:30-15:30.

22 668 70 00 - catodobowa Poradnia Telefoniczna Niebieskiej Linii, przeznaczona
m.in. do zglaszania przemocy domowej.

19 288 - Mtodziezowy Telefon Zaufania

22 635 93 92 - Pigtkowe Pogotowie Pontonowe, mtodziezowy telefon zaufania wt. i
pt. 16:00-20:00.

0 519 047 370 - Specjalistyczna Poradnia Profilaktyczno-Terapeutyczna dla Dzieci i
Mtodziezy ze Srodowisk Zagrozonych Alkoholizmem "OPTA". Dyzury specjalistow w

pt. godz. 10:00-14:00.

22 484 88 04 - Telefon Zaufania Mlodych, psychologowie dyzurujg pon.-pt. w godz.
13:00-20:00.

22 594 91 00 - Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji, ptatny, dostepny $r.-
czw. 17:00-19:00.

22 425 98 48 - Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna, pon.-pt. 17:00-20:00,
sob. 15:00-17:00,

801 615 005, dyzurnet@dyzurnet.pl - zglaszanie nielegalnych tresci

Dyzury specjalistow na czatach:

W niektérych przypadkach fundacje lub jednostki prowadzace telefony zaufania
oferuja opcje rozmowy ze specjalista za posrednictwem chatu online. Dzieci i
nastolatki mogg korzysta¢ m.in. z chatu na stronie telefonu 116 111, na portalu
Towarzystwa Przyjaciot Dzieci oraz na stronie Rzecznika Praw Dziecka:

https://116111.pl/czatuj

https://800119119.pl

hitps://brpd.gov.pl/dzieciecy-telefon-zaufania-rzecznika-praw-dziecka/

(chat w jezyku polskim i ukrainskim)
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