REGULAMIN REKRUTACII

do Technikum nr 20

w Zespole Szkot nr 11 im. Wiadystawa Grabskiego w Warszawie
na rok szkolny 2024/2025

Technikum

Nr 20
§1
PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (tekst. jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 900
ze zm.).

2. Rozporzadzanie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 31 stycznia 2024 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do
publicznych przedszkoli, szkét, placéwek i centréw (Dz.U. z 2024 poz. 151).

3. Zarzadzenie nr 6 Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z dnia 29 stycznia 2024 r. w sprawie
ustalenia termindéw rekrutacji do klas pierwszych publicznych szkét ponadpodstawowych,
branzowych szkét |l stopnia, szkdt policealnych i szkdt dla dorostych na rok szkolny
2024/2025.

§2
ZASADY OGOLNE

1. Do klasy pierwszej publicznej szkoty ponadpodstawowej, przyjmuje sie kandydatdw,
ktdrzy posiadajg Swiadectwo ukoriczenia szkoty podstawowej.

2. W pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage f3cznie
nastepujgce kryteria:

a) wyniki egzaminu dsmoklasisty;
b) wymienione na swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej oceny z jezyka polskiego
i matematyki oraz z dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalonych przez
dyrektora szkoty jako brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do danego
oddziatu;
c) Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem;
d) szczegdlne osiggniecia wymienione na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej:
e uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycieskim
tytutem w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez
kuratora oswiaty albo organizowanych przez inne podmioty dziatajgce na terenie
szkoty co najmniej na szczeblu powiatowym;
e osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz $rodowiska
szkolnego, w szczegdlnosci w formie wolontariatu.

3. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego przyjmuje sie kandydatow
z problemami zdrowotnymi, ograniczajgcymi mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze
wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.



4. W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dana szkota, nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na trzecim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage facznie
nastepujgce kryteria:

a) wielodzietnosé rodziny kandydata;

b) niepetnosprawnos¢ kandydata;

c) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;
d) niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicéw kandydata;
e) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

g) objecie kandydata pieczg zastepcza.

5. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéow przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych do szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

6. Listy podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu
w siedzibie szkoty. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktéw, ktdra uprawnia do przyjecia.
Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okreslany w formie adnotacji
umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisami komisji rekrutacyjne;.

7. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do szkoty s zobowigzani do zapoznania sie
z dokumentami regulujgcymi dziatalnos¢ szkoty, a z chwilg przyjecia do szkoty do ich
przestrzegania.

§2
HARMONOGRAM REKRUTACII

1. Ustala sie terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajgcego, w tym terminy sktadania dokumentéw dla kandydatow do klas
pierwszych Technikum nr20 w Zespole Szkét nr 11 im. Wiadystawa Grabskiego

w Warszawie na rok szkolny 2024/2025 zgodnie z Zarzadzeniem nr 6 Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty z dnia 29 stycznia 2024 r.:
Termin w Termin w
Lp. | Rodzaj czynnosci postepowaniu postepowaniu
rekrutacyjnym uzupetniajgcym
1. | Ztozenie wniosku, w tym zmiana wniosku o | od 15 maja 2024 r.
rzyjecie do szkoty ponadpodstawowej wraz z | do 29 maja 2024 r. .
ZOIZlJJiwentami (poc\j/pipsanegg przez co Jnajmniej do godz. J15.00 0d 29 lipca 2024 r.
jednego rodzica/prawnego opiekuna.
Uzupetnienie wniosku o przyjecie do szkoty
ponadpodstawowej o $wiadectwo ukoriczenia
szkoty podstawowej i o zaswiadczenie o wyniku | od 3 lipca 2024 r.
2. | egzaminu 6smoklasisty oraz zfozenie nowego | do 10 lipca 2024 .

wniosku, w tym zmiana przez kandydata | do godz.15.00
whiosku o przyjecie, z uwagi na zmiane szkét do
ktorych kandyduje.




Weryfikacja  przez  komisje  rekrutacyjna
whioskow o przyjecie do szkoty
ponadpodstawowej i dokumentéw
potwierdzajgcych spetnianie przez kandydata
warunkdéw poswiadczanych w oswiadczeniach, w
tym dokonanie przez przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej czynnosci zwigzanych z ustaleniem
tych okolicznosci.

do 10 lipca 2024 r.

do 01 sierpnia 2024 r.

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng
whioskow o przyjecie do szkoty
ponadpodstawowej i dokumentéw
potwierdzajgcych spetnianie przez kandydata
warunkdéw poswiadczanych w oswiadczeniach, w
tym okolicznosci zweryfikowanych przez wdijta
(burmistrza lub prezydenta) wskazanych w
oswiadczeniach.

do 15 lipca 2024 r,

do 06 sierpnia 2024 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatéow zakwalifikowanych
i kandydatéw niezakwalifikowanych.

19 lipca 2024 r. do
godz. 12.00

8 sierpnia 2024 r.

Wydanie przez szkote prowadzgcy ksztatcenie
zawodowe skierowania na badanie lekarskie.

od 15 maja 2024 r.

do 22 lipca 2024 r.

od 29 lipca 2024 r.

Potwierdzenie woli przyjecia w postaci
przedtozenia oryginatu Swiadectwa ukornczenia
szkoty i oryginatu zaswiadczenia o wynikach
egzaminu zewnetrznego, o ile nie zostaty one
ztozone w uzupetnieniu wniosku o przyjecie do
szkoty ponadpodstawowej, a w przypadku szkoty
prowadzgcej ksztatcenie zawodowej, takze
zaswiadczenia lekarskiego zawierajgcego
orzeczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych
do podjecia praktycznej nauki zawodu.

od 19 lipca
do 24 lipca 2024 r.
do godz. 15.00

od 8 sierpnia 2024 r.
do 12 sierpnia 2024 .
do godz. 12.00

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatéw przyjetych i
kandydatdéw nieprzyjetych.

25 lipca 2024 r. do
godz. 14.00

12 sierpnia 2024 r. do
godz. 15.00

Poinformowanie  przez  dyrektora  szkoty
ponadpodstawowej Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty o liczbie wolnych miejsc w szkole.

25 lipca 2024 r.

13 sierpnia 2024 r.

10.

Opublikowanie przez Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty informacji o liczbie wolnych miejsc w
szkofach ponadpodstawowych.

do 26 lipca 2024 r.

do 13 sierpnia 2024 r.

11.

Wystgpienie do komisji rekrutacyjnej o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.

do 29 lipca 2024 r.

do 16 sierpnia 2024 r.

12.

Sporzadzenie przez komisje  rekrutacyjng
uzasadnienia odmowy przyjecia.

do 3 dni od dnia wystgpienia o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia

13.

Whiesienie do dyrektora szkoty odwotania od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjne;j.

do 3 dni od dnia otrzymania uzasadniania

odmowy przyjecia

14.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjne;j.

do 3 dni od dnia ztozenia odwotania do

dyrektora szkoty




Szkota prowadzi nabdr kandydatéw za posrednictwem elektronicznego systemu

rekrutacji https://warszawa.edu.com.pl.

Kandydat do klasy pierwszej ma mozliwos¢ ztozenia wniosku rekrutacyjnego w szkole

pierwszego wyboru w:

a) wersji papierowej wniosku, poprzez wydruk z elektronicznego systemu wraz
z niezbednymi kopiami zaswiadczen koniecznymi do skorzystania z uprawnien
przewidzianych przez regulamin;

b) wersji elektronicznej - konieczno$¢ podpisania podpisem elektroniczny rodzica,
opiekuna prawnego np. profilem zaufanym wraz z niezbednymi zatgcznikami - kopiami
zaswiadczen koniecznymi do skorzystania z uprawnied przewidzianych przez
regulamin;

Do szkoty nalezy dostarczyé wytgcznie wnioski w wersji papierowej podpisane przez

kandydata i rodzica/rodzicow lub opiekuna prawnego. Wnioskdw elektronicznych nie

nalezy dostarcza¢ do szkoty pierwszego wyboru.

Kandydat przesytajac wniosek elektroniczny zobowigzany jest do kontaktu z komisjg

rekrutacyjng celem odbioru dokumentéw dla kandydata (m.in. kwestionariusza oraz

skierowania do lekarza medycyny pracy).

W trakcie rekrutacji organizowanej z wykorzystaniem systemu elektronicznego:

a) kandydat sktadajgc wniosek okresla swoje preferencje przyjecia do danego oddziatu;

b) kazdy z kandydatéw zostaje przydzielony tylko do jednego z preferowanych oddziatéw
lub nie zostaje przyjety do zadnego oddziatu, jesli do zadnego ze wskazanych
oddziatéw nie uzyskat wystarczajgcej liczby punktow zapewniajgcych mu przyjecie;

c) jezeli kandydat uzyskat liczbe punktéw uprawniajgcy go do przyjecia do wiekszej liczby
oddziatéw - zostaje on przydzielony do tego i tylko do tego oddziatu, ktéry znajduje sie
najwyzej na liscie jego preferencji;

d) kandydat, ktory zostanie zakwalifikowany do przyjecia do oddziatu, ktdry znajduje sie
najwyzej na liscie jego preferencji nie bedzie umieszczony na listach do przyjecia do
oddziatéw o nizszych preferencjach, chocby spetniat kryteria przyje¢ do tych
oddziatow.

Kandydat umieszczony na liscie zakwalifikowanych do przyjecia do szkoty sktada oryginaty

dokumentéw: sSwiadectwo ukoriczenia szkoty podstawowej oraz zaswiadczenie

o wynikach egzaminu édsmoklasisty.

Warunkiem przyjecia do szkoty jest dostarczenie oryginatéw dokumentow  ww.

w terminie okreslonym w harmonogramie naboru.

Dostarczenie po terminie ww. dokumentdéw lub ich nieztozenie skutkuje skresleniem

kandydata z listy przyjetych w systemie rekrutacyjnym.

§3
OFERTA EDUKACYJNA

W postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2024/2025 do Technikum nr 20 w Zespole
Szkét nr 11 im. Wtadystawa Grabskiego w Warszawie szkota przeprowadza rekrutacje
kandydatéw do klas pierwszych w zawodach:

a) Zawdd: technik handlowiec - klasa | C; cykl ksztatcenia piecioletni; | oddziat. Klasa
z obowigzkowym jezykiem angielskim oraz drugim jezykiem obcym nowozytnym do
wyboru sposréd: jezyka niemieckiego, jezyka hiszpanskiego lub jezyka rosyjskiego.



Planowany przedmiot do realizacji w zakresie rozszerzonym: jezyk angielski.
Przedmioty punktowane na swiadectwie: jezyk polski, matematyka, jezyk angielski,
informatyka.

Uczen w trakcie nauki obowigzkowo przystepuje do egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje
w zawodzie:
e HAN.O1 Prowadzenie sprzedazy;
e HAN.O2 Prowadzenie dziatarh handlowych.
Egzaminy odbywaja sie w trzeciej i piatej klasie nauki.
Uczniowie po ukonczeniu szkoty oraz zdaniu obu kwalifikacji otrzymujg dyplom zawodowy.

W trakcie catego okresu nauki uczniowie Technikum nr 20 odbywajg praktyke zawodowa
w tgcznym wymiarze 8 tygodni (280 godzin):

e klasa trzecia: 4 tygodnie (140 godzin);

e klasa czwarta: 4 tygodnie (140 godzin).
Mtodziez odbywa praktyki zawodowe w wyznaczonych firmach wspétpracujacych ze szkota.
Doskonali réwniez swojg wiedze oraz umiejetnosci praktyczne podczas szkolnych wyjazdow
zagranicznych w ramach ERASMUS-a.
Po ukonczeniu klasy piatej istnieje mozliwos$¢ przystgpienia do nieobowigzkowego egzaminu
maturalnego.

b) Zawdd: technik organizacji turystyki - klasa | E; cykl ksztatcenia piecioletni; | oddziat.
Klasa z obowigzkowym jezykiem angielskim oraz drugim jezykiem obcym nowozytnym
do wyboru sposréd: jezyka niemieckiego, jezyka hiszpanskiego lub jezyka rosyjskiego.
Planowany przedmiot do realizacji w zakresie rozszerzonym: jezyk angielski.
Przedmioty punktowane na swiadectwie: jezyk polski, matematyka, jezyk angielski,
geografia.

Uczen w trakcie nauki obowigzkowo przystepuje do egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje
w zawodzie:
e HGT. 07 Przygotowanie imprez i ustug turystycznych;
e HGT.08 Obstuga klienta oraz rozliczanie imprez i ustug turystycznych.
Egzaminy odbywaijg sie w trzeciej i pigtej klasie nauki.
Uczniowie po ukoriczeniu szkoty oraz zdaniu obu kwalifikacji otrzymujg dyplom zawodowy.

W trakcie catego okresu nauki uczniowie Technikum nr 20 odbywajg praktyke zawodowg
w tgcznym wymiarze 8 tygodni (280 godzin):

e klasa trzecia: 4 tygodnie (140 godzin);

e klasa czwarta: 4 tygodnie (140 godzin).
Mtodziez odbywa praktyki zawodowe w wyznaczonych firmach wspoétpracujgcych ze szkofts.
Doskonali réwniez swojg wiedze oraz umiejetnosci praktyczne podczas szkolnych wyjazdow
zagranicznych w ramach ERASMUS-a.
Po ukonczeniu klasy piatej istnieje mozliwos$é przystgpienia do nieobowigzkowego egzaminu
maturalnego.

c) Zawdd: technik hotelarstwa - klasa | G; cykl ksztatcenia piecioletni; | oddziat. Klasa
z obowigzkowym jezykiem angielskim oraz drugim jezykiem obcym nowozytnym do
wyboru sposréd: jezyka niemieckiego, jezyka hiszpanskiego lub jezyka rosyjskiego.
Planowany przedmiot do realizacji w zakresie rozszerzonym: jezyk angielski.



Przedmioty punktowane na Swiadectwie: jezyk polski, matematyka, jezyk angielski,
geografia.
Uczen w trakcie nauki obowigzkowo przystepuje do egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje
w zawodzie:
e HGT. 03 Obstuga gosci w obiekcie Swiadczgcym ustugi hotelarskie;
e HGT.06 Realizacja ustug w recepcji.
Egzaminy odbywajg sie w trzeciej i piatej klasie nauki.
Uczniowie po ukonczeniu szkoty oraz zdaniu obu kwalifikacji otrzymujg dyplom zawodowy.

W trakcie catego okresu nauki uczniowie Technikum nr 20 odbywajg praktyke zawodowg
w tgcznym wymiarze 8 tygodni (280 godzin):

e klasa trzecia: 4 tygodnie (140 godzin);

e klasa czwarta: 4 tygodnie (140 godzin).
Mtodziez odbywa praktyki zawodowe w wyznaczonych firmach wspoétpracujgcych ze szkota.
Doskonali rdwniez swojg wiedze oraz umiejetnosci praktyczne podczas szkolnych wyjazdéw
zagranicznych w ramach ERASMUS-a.
Po ukoniczeniu klasy pigtej istnieje mozliwos¢ przystgpienia do nieobowigzkowego egzaminu
maturalnego.

§4
KRYTERIA REKRUTACII

1. Przeliczanie na punkty wynikow egzaminu dsmoklasisty:

a) wynik przedstawiony w procentach z jezyka polskiego i matematyki mnozy sie
przez 0,35;

b) wynik przedstawiony w procentach z jezyka obcego nowozytnego mnozy sie przez
0,30.

2. Przeliczanie na punkty ocen z jezyka polskiego, matematyki i dwdch wybranych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wymienionych na swiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej:

e 18 pkt - stopien celujacy,

e 17 pkt - stopien bardzo dobry,
e 14 pkt - stopien dobry,

o 8 pkt - stopien dostateczny,

e 2 pkt - stopien dopuszczajacy.

3. W postepowaniu rekrutacyjnym do poszczegdélnych oddziatéw w Technikum nr 20
w Zespole Szkét nr 11 im. Wiadystawa Grabskiego przeliczane sg na punkty oceny z jezyka
polskiego, matematyki i dwdch nastepujgcych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:

a) do klasy | C— profil technik handlowiec—jezyk angielski, informatyka
b) do klasy | E — profil technik organizacji turystyki —jezyk angielski, geografia
c) do klasy I G —profil technik hotelarstwa — jezyk angielski, geografia

4. ZaSwiadectwo ukoniczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem przyznaje sie 7 punktow.
5. Przeliczanie na punkty szczegdlnych osiggniedé:
5.1. Zawody wiedzy bedace konkursem o zasiegu ponadwojewddzkim organizowanym
przez kuratoréw oswiaty:
a) tytut finalisty konkursu przedmiotowego - 10 punktéw,



o

b) tytut laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - 7 punktéw,
c) tytut finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - 5 punktéw.

5.2. Zawody wiedzy bedace konkursem o zasiegu miedzynarodowym lub ogélnopolskim
albo turniejem o zasiegu ogdlnopolskim:
a) tytut finalisty konkursu z przedmiotu przedmiotowego - 10 punktow,
b) tytut laureata konkursu interdyscyplinarnego - 7 punktéw,
c) tytut finalisty konkursu interdyscyplinarnego - 5 punktow.

5.3. Zawody wiedzy bedace konkursem o zasiegu wojewddzkim organizowanym przez
kuratora oswiaty:
a) dwa lub wiecej tytutow finalisty konkursu przedmiotowego - 10 punktéw,
b) dwa lub wiecej tytutéw laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego
- 7 punktow,
c) dwa lub wiecej tytutow finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego
5 punktéw,
d) tytut finalisty konkursu przedmiotowego - 7 punktéw,
e) tytutlaureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - 5 punktow,
f) tytuf finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - 3 punkty

5.4. Zawody wiedzy bedgce konkursem albo turniejem, o zasiegu ponadwojewddzkim lub
wojewddzkim:
a) dwa lub wiecej tytutow finalisty konkursu przedmiotowego - 10 punktow,
b) dwa lub wiecej tytutdw laureata konkursu interdyscyplinarnego - 7 punktéw,
c) tytut finalisty konkursu przedmiotowego - 7 punktéw,
d) tytutu laureata konkursu interdyscyplinarnego - 5 punktéw.

5.5. Uzyskanie wysokiego miejsca w zawodach wiedzy innych niz wymienione wyzej,
artystycznych lub sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty lub inne
podmioty dziatajgce na terenie szkoty, na szczeblu:

a) miedzynarodowym - 4 punkty,
b) krajowym - 3 punkty,

c) wojewddzkim - 2 punkty,

d) powiatowym - 1 punkt.

W przypadku, gdy kandydat ma wiecej niz jedno szczegdlne osiggniecie w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych wymienione na Swiadectwie ukornczenia szkoty
podstawowej maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za wszystkie
osiggniecia wynosi 18 punktéw.

Za osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego,
w szczegolnosci w formie wolontariatu przyznaje sie 3 punkty.

Aby za osiggniecie kandydat otrzymat punkty musi ono zosta¢ wpisane na swiadectwo
ukonczenia szkoty podstawowej. O wpisie osiggnieé¢ na sSwiadectwo decyduje dyrektor
szkoty podstawowej.

Przeliczanie na punkty ocen z jezyka polskiego i matematyki wymienionych na $wiadectwie
ukonczenia szkoty podstawowej w przypadku oséb zwolnionych z obowigzku przystgpienia



do sprawdzianu ésmoklasisty:
a) za ocene celujgca po 35 punktow,
b) za ocene bardzo dobrg po 30 punktéw,
c) za ocene dobrg po 25 punktow,
d) za ocene dostateczng po 15 punktéw,
e) za ocene dopuszczajgcg po 10 punktdw,
f) jezyka obcego nowozytnego:

e za ocene celujacy - 30 punktéw,
za ocene bardzo dobrg - 25punktéw,
e za ocene dobrg - 20 punktdw,
za ocene dostateczng - 10 punktow,
za ocene dopuszczajgcy - 5 punktéw.

§5
KOMISJA REKRUTACYJNA

. Postepowanie rekrutacyjne do publicznych szkét przeprowadza komisja rekrutacyjna
powotana zarzgdzeniem dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji
rekrutacyjne;j.

. W sktad komisji rekrutacyjnej przeprowadzajgcej postepowanie rekrutacyjne do szkoty

wchodzi co najmniej 3 nauczycieli i 2 pracownikéw administracji szkoty.

. W sktad komisji rekrutacyjnej nie mogg wchodzic:

a) dyrektor szkoty, w ktdrej dziata komisja rekrutacyjna;

b) osoba, ktérej dziecko uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym przeprowadzanym
do danej szkoty.

Dyrektor szkoty moze dokonywac zmian w sktadzie komisji rekrutacyjne;.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

a) sporzadzanie listy kandydatéw zawierajgcej imiona i nazwiska uszeregowane
w alfabetycznej, w przypadku ktdrych zweryfikowano wniosek, w tym zweryfikowano
spetnienie przez kandydatéw warunkéw lub kryteridw branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym lub postepowaniu uzupetniajacym;

b) sporzadzanie informacji o podjetych czynnosciach przez przewodniczgcego komisji
rekrutacyjnej tj. zadania przedtozenia komisji dokumentéw potwierdzajgcych
okolicznosci zawarte w oswiadczeniach;

c) sporzadzenie informacji o liczbie punktéw przyznanych poszczegdélnym kandydatom
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego lub uzupetniajgcego;

d) sporzadzenie listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz
sporzadzenie listy kandydatdow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych;

e) sporzadzanie i przekazywanie kuratorowi os$wiaty w celu udostepnienia na stronie
internetowej kuratorium oswiaty informacji o liczbie wolnych miejsc.

Przewodniczagcy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie sie

z wnioskami o przyjecie do szkoty i zatgczonymi do nich dokumentami, ustala dni i godziny

posiedzen komisji.

Rozstrzygniecia komisji s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gltoséw w obecnosci co

najmniej 2/3 sktadu komisji. W przypadku réwnej liczby gtoséw rozstrzyga gtos

przewodniczgcego komisji.

Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczgcy komisji.
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11.

Prace komisji rekrutacyjnej sy prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co
najmniej 2/3 oséb wchodzacych w sktad komisji.

Osoby wchodzgce w sktad komisji rekrutacyjnej sg obowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktére moga
narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty.

Protokoty postepowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajgcego zawierajg
w szczegodlnosci:

a) date posiedzenia komisji rekrutacyjne;j,

b) imiona i nazwiska przewodniczgcego oraz cztonkéw komisji obecnych na posiedzeniu,
c) informacje o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnieciach,

d) podpisy przewodniczgcego i cztonkdw komisji rekrutacyjne;j,

e) zataczniki - listy kandydatéw zawierajgce informacje wymienione w § 5 pkt. 5.

§6
PROCEDURA ODWOLAWCZA

W terminie 3 dni roboczych od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata/ opiekun prawny moze wystgpic
do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do danej szkoty.

Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 3 dni roboczych od dnia wystgpienia przez
rodzica/opiekuna prawnego kandydata z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz
liczbe punktéw, ktorg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania uzasadnienia odmowy

przyjecia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie
do 3 dni roboczych od dnia otrzymania odwotania.



